
ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ АО «АВТОВАЗ» АСМ РФ

БУДЕМ ВМЕСТЕ –

СТАНЕМ СИЛЬНЕЕ

Газета выпускается с 12 ноября 2003 г.
12+

П
е

р
вичная профсоюзная организация АО «АВТОВ

А
З

»

Профсоюз АСМ РФ

№ 02 (227)

28 февраля 2025 года

Согласительная комиссия АВТОВАЗа утвердила 

на своем заседании 14 февраля итоги выполнения 

коллективного договора завода за 2024 год.

Так, коллективный договор за 12 месяцев 2024 года 
в основном выполнен. Выполнялись мероприятия и обя-
зательства, установленные этим документом. В полном 
объеме и своевременно осуществлялось финансирова-
ние социальных льгот и гарантий. Продолжалась реали-
зация «Программы улучшений условий труда».

Более подробная информация о выполнении кол-
договора АВТОВАЗа в прошлом году доводится до ра-

ботников на конференциях в подразделениях завода, 
проведение которых началось с 20 февраля. Обще-
заводская конференция запланирована на 6 марта.

Также на заседании согласительной комиссии 

были внесены изменения в коллективный дого-

вор в раздел 4 «Соглашение о социальных льготах 

и гарантиях для работников АО «АВТОВАЗ».

Его пункт 1.7 изложен в следующей редакции: «Про-
должить реализацию автомобилей работникам Обще-
ства, неработающим пенсионерам – бывшим работни-
кам АО «АВТОВАЗ» – по льготной программе согласно 
действующим в АО «АВТОВАЗ» нормативным докумен-
там». Это изменение позволяет включить в льготную 
программу и другие модели автомобилей, производи-
мые Группой АВТОВАЗ.

На том же заседании согласительная комиссия 

рекомендовала руководству и профсоюзным ко-

митетам обществ Группы АВТОВАЗ рассмотреть 

вопрос о компенсации суммы затрат работников 

в оплате комплексного обеда или ужина.

Такое решение о компенсации принято президентом 
АО «АВТОВАЗ» Максимом Соколовым по итогам об-
суждения с активом профсоюзного комитета и начинает 
действовать с 1 марта 2025 года. Всем вазовцам, ра-

ботающим в первую и вторую смены (вне зависимости 
от того, питаются они в столовых или нет), дополнитель-
но в заработную плату отдельным кодом будет начис-
ляться 34 руб. 58 коп. за каждый отработанный день.

Напоминаем, в настоящее время стоимость пол-
ноценного комплексного обеда или ужина составляет 
247 рублей. При этом в третью смену работники пита-
ются бесплатно. Также бесплатно организовано пита-
ние для работающих беременных женщин и работаю-
щих кормящих матерей.

Информотдел ППО АО «АВТОВАЗ»

Профсоюзный комитет Первич-

ной профсоюзной организации АО 

«АВТОВАЗ» АСМ РФ 6 февраля рас-

смотрел выполнение обязательств 

и мероприятий коллективного до-

говора Общества за 2024 год.

Достигнуты значимые положитель-
ные решения в интересах работни-
ков, которые касаются, прежде всего, 
оплаты труда и премирования, финан-
сирования социальных льгот и гаран-
тий, а также реализации «Программы 
улучшения условий труда».

Вместе с тем, профсоюзным комите-
том отмечены отклонения. Во-первых, 
по обеспечению бесперебойной по-
дачи горячей и холодной воды в душе-
вых, умывальниках и по содержанию и 
ремонту санитарно-бытовых помеще-
ний. Во-вторых, не в полном объёме 
обеспечивался воздушно-температур-
ный режим в пределах допустимых 
норм на отдельных рабочих местах. 
В-третьих, движение пассажирского 
транспорта не всегда соответствовало 

графику обеспечения перевозок работ-
ников на работу и с работы.

В своем постановлении профком 
АВТОВАЗа отразил ряд пунктов для 
устранения данных отклонений.

Профком первичной профсоюз-

ной организации АВТОВАЗа утвер-

дил на своем заседании 6 февраля 

программу обучения на 2025 год.

Этот документ предусматривает 
обучение впервые избранных предсе-
дателей профкомов, расширение ком-
петенции всех категорий профактива, 
а также повышение квалификации ру-
ководителей и специалистов.

Профком первичной профсоюзной 

организации АВТОВАЗа утвердил 

положение о конкурсе «Прекрасные 

и талантливые», предложенном ко-

миссией по защите прав женщин, се-

мьи и культурно-массовой работе.

Он проводится в преддверии Меж-
дународного женского дня 8 Марта 
с целью популяризации роли женщин 
в профсоюзном движении.

Работы на конкурс принимаются 
в виде фотографии/фотоколлажа и 
рассказа-описания или видеоролика 
только в одной из номинаций:

– «Леди Профсоюз» – агитацион-
ный мотивационный материал, отра-
жающий значимость Профсоюза АСМ 
РФ для участницы, ее положительный 
опыт профсоюзной деятельности;

– «Леди Увлечение» – увлечения/
хобби работниц или ветеранов, членов 
Профсоюза АСМ РФ;

– «Леди с НЕженским увлечени-

ем» – необычное увлечение работниц 
или ветеранов, членов Профсоюза 
АСМ РФ (рыбалка, охота, экстремаль-
ный отдых, вождение не легкового 
авто и т. д.).

К творческой работе необходимо 
сопровождение-описание, раскрыва-

ющее историю появления увлечения, 
личные рекорды, если это возможно, 
например: самый крупный улов, круп-
ная добыча или другие необычные 
достижения.

Работы направляются на кон-
курс по 5 марта 2025 года на е-mail: 
Elvira.Azibaeva@vaz.ru с пометкой 
«Прекрасные и талантливые». Итоги 
конкурса будут подведены 6 марта. 
Приглашаем всех истинных леди, чле-
нов Профсоюза АСМ, принять учас-
тие в конкурсе, показать свою красо-
ту и продемонстрировать уникальные 
способности.

Профсоюзный комитет АВТО-

ВАЗа делает к 8 Марта традицион-

ный подарок женщинам из проф-

актива АВТОВАЗа – билеты на спек-

такль.

Закуплены билеты на два показа 
комедийного спектакля театра «Коле-
со» «Салон красоты, или О чем говорят 
женщины». Они переданы в профкомы 
структурных подразделений. Спектак-
ли состоятся 6 марта в 19:00 и 9 мар-

та в 16:00.

АКЦИЯ «ПИСЬМО 

СОЛДАТУ»
Уже не первый год в нашей стране про-

ходит Всероссийская акция «Письмо сол-

дату». Комиссия по защите прав женщин, 

семьи и культурно-массовой работе ППО 

АО «АВТОВАЗ» приглашает всех желающих 

присоединиться к этой акции.

Что надо сделать? Работникам, членам 
Профсоюза АСМ, вместе с детьми, родите-
лями, бабушками и дедушками нарисовать 
рисунки, а также написать трогательные и 
теплые слова для солдат – участников СВО. 
Рекомендуемый формат письма и рисун-
ка – А4 (по возможности, упаковка в файл 
для сохранности).

Рисунки и письма для акции необходимо 
передать в профком своего подразделения, 
затем они будут переданы в профсоюзный 
комитет ППО АО «АВТОВАЗ» АСМ РФ, кото-
рый гарантирует отправку писем и рисунков 
нашим бойцам.

Каждому солдату, который сейчас выпол-
няет свой воинский долг, нелегко. Среди них 
есть и наши земляки, им очень важно знать, 
что дома ждут их скорейшего возвращения. 
Письма и рисунки будут переданы нашим 
военнослужащим.

Дорогие друзья, давайте окажем мораль-
ную поддержку нашим воинам в это непро-
стое время для поднятия их боевого духа. 
Акция не ограничена по времени!

НОВАЯ СОЦИАЛЬНАЯ ЛЬГОТА НА АВТОВАЗЕ

РЕШЕНИЯ ПРОФКОМА В ФЕВРАЛЕ
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ГРАФИК ВЫЕЗДНЫХ КОНСУЛЬТАЦИЙ НА МАРТ 2025 ГОДА

Подразделение Место проведения
Март

5 11 13 18 21

ППИ Корпус 068, каб. 301 Р

Инжиниринг, СВПпЗ Корпус 3/1, каб. 426 Д

ПЛП, ПТО Корпус 10, каб. 309 Р

АСК, СДпК Корпус 170/3, каб. 208А Д

ПрП, ПТО Корпус 06/1, каб. 241 Р

Комиссия по социальному страхованию АВТО-

ВАЗа на своем заседании 5 февраля внесла изме-

нения в Программу оздоровления работников за-

вода на 2025 год. Об этом на профсоюзном сове-

щании 6 февраля рассказал сопредседатель КСС, 

заместитель председателя ППО АО «АВТОВАЗ» 

Сергей Марченко.

Необходимость корректировок вызвана неблагопри-
ятной экологической ситуацией, сложившейся на побе-
режье Черного моря в районе Анапы. В связи с этим за-
водская комиссия по соцстрахованию была вынуждена 
отказаться от услуг двух пансионатов, расположенных 
в Анапе. Не состоялось заключение договора на предо-
ставление путевок с санаторием «Мыс Видный» из-за 
существенных разногласий, касающихся условий пре-
бывания отдыхающих в санатории.

Потеря этих мест в изменённой Программе оздоров-
ления компенсирована путевками в пансионат «Изум-

руд» г. Сочи и в санаторий- профилакторий «Алые 

паруса». В его корпусе № 1 проводится хороший ре-
монт, и к летнему корпоративному отпуску он будет го-
тов принять работников завода.

Подведены итоги смотра- конкурса на звание 

«Лучший уполномоченный по охране труда в Пер-

вичной профсоюзной организации АО «АВТОВАЗ».

Как рассказал на профсоюзном оперативном со-
вещании 13 февраля заведующий отделом охраны 
труда ППО Владимир Кильчевский, участие приняли 
профсоюзные организации АСК, ПЛП, МСП, ДОРТО, 
СДпПЛ, ПрП, ДИТО, СИВПпФ, АНО ДО «Планета дет-
ства «Лада», ППИ и СВПпЗ.

Победителями смотра-конкурса среди старших 
уполномоченных по охране труда в ППО АО «АВТОВАЗ» 
признаны: Татьяна Трифанова (ПЧЛП), Надежда 

Журавлева (СДПЛ), Алевтина Долбилова (ДИТО). 

Победителем смотра- конкурса среди уполномоченных 
по охране труда в ППО АО «АВТОВАЗ» признана Елиза-

вета Нидергаус (АНО ДО «Планета детства «Лада»).
Татьяна Трифанова и Надежда Журавлева будут 

представлять первичную профсоюзную организацию 
АВТОВАЗа в смотре-конкурсе на звание «Лучший упол-
номоченный по охране труда в Федерации профсоюзов 
Самарской области».

Заведующий отделом ППО АО «АВТОВАЗ», депу-

тат Тольяттинской городской думы Андрей Игнатьев 

проинформировал об увеличении бюджетных ассиг-

нований значимых сфер жизни города в 2025 году.

Так, предусмотрено финансирование на приобрете-
ние жилья для ветеранов Великой Отечественной вой ны 
и инвалидов. Бюджетные ассигнования департаменту 

городского хозяйства увеличены на 211,6 миллиона 
руб лей. На эти средства планируется благоустроить 
5 дворовых и 3 общественных территории города, а так-
же провести мероприятия по ликвидации 14 свалок.

Самый существенный рост бюджетных ассигнований 
ожидается для департамента дорожного хозяйства 

и транспорта – более чем на 3,2 миллиарда рублей. 
Эти средства будут направлены на капитальный ремонт 
18 участков автомобильных дорог Тольятти, а также ре-
конструкцию дорожной инфраструктуры. Кроме того, 
в нынешнем году планируется провести капитальный 
ремонт Обводного шоссе по всей его протяженности, 
чем займутся федеральные организации.

Также по обращениям работников АВТОВАЗа будут 
выделены средства на обустройство остановки обще-
ственного транспорта «База УМТС» на северной сто-
роне завода. В 2025 году запланировано и финансиро-
вание проектно- изыскательных работ по капремонту 
подземного пешеходного перехода, расположенного 
на улице Борковской напротив 50-го и 51-го корпусов 
завода.

Дополнительное финансирование в размере почти 
1 миллиарда руб лей предусмотрено и для департа-

мента образования – на капитальный ремонт обра-
зовательных организаций и на выплаты педагогам. 
Бюджетные ассигнования для департамента культу-

ры увеличены почти на 87,5 миллиона рублей, которые 
будут направлены на капитальный ремонт детских школ 
искусств и модернизацию муниципальных театров.

Председатель комиссии по защите прав жен-

щин, семьи и культурно-массовой работе ППО Еле-

на Сазонова сообщила об отправке первой партии 

почты, собранной профсоюзной «первичкой» заво-

да в рамках акции Федерации профсоюзов Самар-

ской области «Посылка и письмо солдату».

Бойцам отправлено более ста письменных посланий 
и рисунков. Председатели профкомов структурных под-
разделений ППО АО «АВТОВАЗ» в свою очередь расска-
зали о продолжающейся работе по сбору посылок для 
воинов, находящихся в зоне СВО, а также госпиталям 
для передачи раненым.

Председатель профсоюзной организации АВТО-

ВАЗа Сергей Зайцев рассказал на оперативном сове-

щании 20 февраля об участии делегатов «первички» 

в X съезде Профсоюза работников автомобильного 

и сельскохозяйственного машиностроения РФ.

На этом мероприятии были утверждены отчеты Цен-
трального комитета и контрольно-ревизионной ко-
миссии, а также прошли выборы председателя Проф-
союза АСМ. На эту должность единогласно был избран 
Андрей Александрович Фефелов. Также избраны 
Центральный комитет (ЦК), Президиум и контрольно-
ревизионная комиссия Профсоюза АСМ. Одним из за-
местителей председателя профсоюза (на обществен-
ных началах) стал председатель ППО АО «АВТОВАЗ» 
С.Ю.Зайцев.

Представители вазовской «первички» вошли в со-
ставы комиссий ЦК: контрольно-ревизионная комис-
сия – главный бухгалтер ППО Л.В.Корженко; финан-
сово-бюджетная комиссия –  председатель профкома 
механосборочных производств Ф.А.Широков; комис-

сия по охране труда и защите от экологической опас-
ности – председатель профкома производств литья 
и поковок Е.Б.Мурачева; комиссия по социально-эко-
номическим вопросам и социальному партнерству – за-
меститель председателя ППО В.Ю.Королёв; комиссия 
по вопросам профсоюзного образования, молодежной 
политике и информационной работе – заведующая 
информационным отделом ППО Т.В.Чайкун; коорди-
национный молодёжный комитет – председатель ко-
миссии по работе с молодежью ППО Э.Д.Азибаева.

Работники, являющиеся членами Профсоюза 

АСМ РФ, теперь могут приобретать продукцию 

бренда «Белорусская косметика» в Тольятти со 

скидкой 22 %.
Соответствующее соглашение заключил с этой 

компанией профком ППО АО «АВТОВАЗ». Скидка пре-
доставляется при предъявлении профсоюзного би-
лета с отметкой об уплате членских взносов. Мага-
зин «Белорусская косметика» находится по адресу:
 ул. Дзержинского, 19а (галерея между торговыми цен-
трами «Капитал» и «Снежка»).

Телекомпания «ЛАДА-МЕДИА» отмечает в этом 

году 35-летие своей деятельности. Напоминаем

о скидках для членов Профсоюза АСМ.

Для новых абонентов – при подключении услуг ка-
бельного телевидения, Интернета или пакета услуг (ка-
бельное телевидение + Интернет) – предоставляется 
скидка 65 % на первые три месяца пользования услу-
гами.

Действующим абонентам – скидка 20 % на дополни-
тельные услуги: прокладка и замена кабеля, подключе-
ние и настройка дополнительного оборудования, диа-
гностика сети и др.

Узнать подробнее об акциях, услугах и технической 
возможности можно по телефонам: 8 (800) 600 15 15; 

66-99-66.

Евгений ВЕРЕТИН

НОВЫЕ ПУТЕВКИ, ИТОГИ КОНКУРСА, 

БЮДЖЕТ ГОРОДА И СЪЕЗД ПРОФСОЮЗА АСМ РФ

Юрисконсульт

Члены Профсоюза АСМ РФ вправе обращаться за юри-
дической помощью в любой пункт выездных консульта-
ций независимо от структурного подразделения Первич-
ной профсоюзной организации АО «АВТОВАЗ» АСМ РФ, 
в котором они состоят на учёте.

Д – заведующий юридическим отделом 
Донгаузер А.В.

Р – ведущий юрисконсульт 
Рыжова Е.В.

Часы приёма – с 11:00 до 15:30

Телефоны: 64-99-01, 64-19-81
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Структура и содержание новост-

ного текста, методы сбора информа-

ции для подготовки контента через 

призму психологии общения – такие 

знания осваивали представители ко-

миссий по информационной работе 

подразделений профсоюзной орга-

низации АВТОВАЗа.

Те, кто работают с информацией, 
прошли обучение 7 февраля на семи-
наре «Создание контента и психологи-
ческие навыки общения». Преподава-
тель Марина Орлова, доцент кафедры 
«Журналистика и социология» ТГУ, 
к.ф.н. и член Союза журналистов Рос-
сии, помогла осваивать материал не 
просто лекционно, а в формате посто-
янного диалога со слушателями и игро-
вых форм подачи материала. Напри-
мер, известная всем с детства сказка 
«Маша и медведь» заиграла новыми 
смыслами, когда ответы на простые 
вопросы оказывались не всегда вер-
ными. А командная игра по ведению 
переговоров научила всех «информа-
ционщиков» важному правилу – быть 
внимательным к деталям. Какую еще 
пользу извлекли «информационщики» 
из обучения, они рассказали сами.

Юлия Корнилова, СВПпЗ:

– Интересны были сами практические 
задания, а также обсуждение результа-
тов, при которых для себя сделала вы-

вод: слушай внимательнее оппонента, 
собеседника, даже если кажется, что уже 
все знаешь, концентрируйся на каждом 
его слове. И для себя открыла такое но-
вое понятие, как сдвигающие вопросы.

Альбина Гарифуллова, ДИТО:

– Много полезных знаний в плане по-
строения текста, получения информации 
для текста публикации. Очень понрави-
лись игры. Было продуктивно!

Анна Арефьева, СВПпПиСП:

– Под впечатлением от семинара. Ка-
залось бы, обсуждаем вполне обычные 
темы и всем давно известные истины, 
но преподаватель Марина Викторовна 
преподнесла нам эти простые вещи с со-
вершенно другой стороны. Общение – не 
просто как процесс обмена идеями или 
мыслями, а целая наука, позволяющая 
смотреть на свои проблемы с позиции 
другого человека.

Ольга Иванова, СДпПЛ:

– На семинаре мы научились психо-
логическим аспектам ведения перегово-
ров, структурировать текст и правильно 
излагать свои мысли, чтобы было понят-
но для любого читателя. А также участ-
ники обменялись своим личным опы-
том, имели возможность пообщаться 
лично и лучше узнать друг друга. Спа-
сибо большое преподавателю и органи-
заторам!

Андрей Авдяков, ПрП:

– Используя знания, приобретенные 
на семинаре, я обобщил свою работу 
по подготовке публикации:

1. Тщательно изучил факты, которые 
решил использовать в описании темати-
ки конкурса.

2. Сделал акцент на целевую аудиторию.
3. Не использовал аббревиатуры и ини-

циалы. Я очень хорошо усвоил, что это «за-
бор» для читателя.

4. После написания текста еще раз про-
верил факты, в т. ч. в других источниках.

Отдельное спасибо преподавателю 
за её обратную связь со слушателями 
во время семинара.

Елена Пацюк, АСК:

– Спасибо большое за организацию 
такого увлекательного и познавательно-
го семинара. Благодаря таким обучаю-
щим программам узнаешь много нового 
и интересного, что поможет в работе. 
Например, находить выход из любой, 
даже спорной, ситуации, уметь слы-
шать, слушать и понимать полученную 
информацию.

Ольга Нефедова, СДпК:

– Мы, люди абсолютно разных про-
фессий, имели возможность прикос-
нуться к азам журналистики, этого ув-
лекательного многомерного ремесла. 
Отдельная благодарность за организа-
цию таких семинаров. Я поняла, что слу-
чайных людей в команде нет, у всех «глаз 
горит». Мы разные, но любим одно: рус-
ский язык, людей и общение. Спасибо!

Наталия Колесникова, АНО ДО «Пла-

нета детства «Лада»:

– Я благодарна за то, что на семинаре 
получила много приемов, помогающих 

быть внимательным к деталям информа-
ции. «Как быть понятым людьми и как по-
нимать, что именно они хотят сказать», – 
очень часто в потоке дел, будучи заняты-
ми своими целями, мы теряем этот фокус. 
А ведь мы работаем с людьми, и важно, 
чтобы информация не искажалась.

Валентина Медведева, СИВПпФ:

– На семинаре были даны рекоменда-
ции по эффективному общению: актив-
ное слушание – что говорит собеседник, 
и как поддержать беседу; уважение – 
вежливый тон, благожелательный на-
строй – настраивают на работу по напи-
санию материала. А также мы рассмо-
трели конструктивное общение: как за-
ранее подготовиться к разговору с собе-
седником; уметь слушать собеседника, 
быть искренним – показать собеседни-
ку, что журналист открыт для разговора 
и написания определенной темы. Се-
минар позволил проанализировать соб-
ственные ошибки в сборе информации 
и написании текстов, по-новому взгля-
нуть на журналистику, получить идеи и 
советы, которые теперь в дальнейшем 
буду использовать в своей работе.

Подготовила Татьяна ЧАЙКУН

СЛУШАТЬ И СЛЫШАТЬ СОБЕСЕДНИКА

Революция в области охраны труда и техники 

безопасности: роль искусственного интеллекта и 

цифровизации на рабочем месте – этому будет по-

священ Всемирный день охраны труда в 2025 году.

В рамках этой темы будут рассмотрены различные 
новые технологии через призму охраны труда и техники 
безопасности, в том числе:

– искусственный интеллект и машинное обучение 
для прогнозирования рисков;

– роботы и экзоскелеты, повышающие эффектив-
ность и снижающие нагрузку на работников;

– беспилотники (БПЛА) для мониторинга опасных зон;
– Интернет вещей (IoT) для отслеживания условий 

труда в реальном времени;

– виртуальная и дополненная реальность для обуче-
ния и моделирования опасных ситуаций.

Новые технологии привели к появлению новых типов 
работы, включая занятость на цифровых платформах, 
удаленный и гибридный форматы труда, телеработу. 
Эти изменения будут рассмотрены более подробно.

Всемирный день охраны труда проводится ежегодно 
28 апреля во всем мире. Это кампания по повышению 
осведомленности о безопасном труде, призванная при-
влечь внимание международного сообщества к масшта-
бам проблемы и к тому, как продвижение и создание 
культуры безопасности и здоровья может помочь сни-
зить количество смертей и травм, связанных с работой.

Газета «Солидарность»

ВСЕМИРНЫЙ ДЕНЬ ОХРАНЫ ТРУДА-2025

В выходные 8–9 февраля волонте-

ры профсоюзной группы «МаскСети 

для СВОих» (ППО АО «АВТОВАЗ» АСМ 

РФ) сплели 100-ю маскировочную 

сеть! А 12 февраля наша юбилейная 

сеть вместе с маскировочными ко-

стюмами «Леший» и посылками от 

«паучков» отправилась с гуманитар-

ным конвоем в зону СВО.

Почти два года профсоюзные волон-
теры, не покладая рук и не жалея вре-
мени, оказывают посильную помощь 
бойцам: вяжут маскировочные сети и ко-
стюмы «Леший», изготавливают окопные 
свечи, организовывают на личные сред-
ства сбор гуманитарной помощи.

Своими достижениями мы вовсе не 
гордимся – ежедневным трудом мы про-

сто вносим вклад в нашу общую Победу. 
Завершив свой обычный трудовой день, 
спешим на лыжную базу плести маски-
ровочные сети, ведь поступил очеред-
ной заказ от наших ребят. Мы дорожим 
ими и хотим, чтобы все они вернулись 
здоровыми к своим семьям.

Мы не гонимся за количеством, а лишь 
хотим помогать нашим солдатам, кото-
рые очень нуждаются в поддержке.

Вот так, узелок за узелком, в будни 
и выходные, мы продолжаем плести и 
отправлять на фронт защитные полотна!

Елена САЗОНОВА, 

зав. отделом ППО АО «АВТОВАЗ», 

руководитель группы 

«МаскСети для СВОих»

ЮБИЛЕЙНАЯ 100-Я МАСКИРОВОЧНАЯ СЕТЬ!



4 Вести профсоюза  № 02 (227)Защитники Отечества

2025 год объявлен в России Го-

дом защитника Отчества. Первичная 

профсоюзная организация АВТО-

ВАЗа также уделяет особое внима-

ние сохранению исторической памя-

ти и подвигам участников специаль-

ной военной операции. Поэтому без-

оговорочно было принято решение 

в преддверии 23 февраля принять 

участие в акции Федерации проф-

союзов Самарской области «Посылка 

и письмо солдату».

Заведующий отделом по защите прав 
женщин, семьи и культурно- массовой 
работе ППО Елена Сазонова накануне 
отправки общего профсоюзного гру-
за передала в ФПСО посылки и письма 
от участников акции «Письма солдату» 
и от волонтеров «МаскСети для СВОих».

Е.А. Сазонова рассказала, как волон-
теры собирали посылки:

– Утро воскресенья началось с заку-
пок. Мы готовили очередные посылки 
для ребят. Маскировочные плащи «Ле-
ший», масксети, окопные свечи были 
заранее сплетены и изготовлены. По-
сылки с «вкусняшками» (грецкие орехи, 
фундук, сгущенка, чай, конфеты), а также 

средствами личной гигиены, теплыми 
носками (все закуплено на личные сред-
ства волонтеров «МаскСети для СВОих» 
и активисток ТО «Союз женщин России») 
бережно упаковали в коробки и, конечно, 
вложили детские рисунки и письма.

12 февраля Федерация самарских 
профсоюзов отправила очередной гума-
нитарный конвой в зону СВО. От проф-
союзной организации АВТОВАЗа ребя-
там переданы: 2 маскировочные сети 
и 3 накидки «Леший», окопные свечи, 
орехи, сладости, чай, носки, средства 
личной гигиены и более 100 писем. Так-
же по решению профкома АВТОВАЗа 
были перечислены средства областному 
комитету Самарской областной проф-
союзной организации работников АСМ 
РФ в размере 50 тысяч руб лей на гума-
нитарную помощь для отправки моби-
лизованным в зону СВО. Областным ко-
митетом закуплены 150 жгутов эсмарха, 
скотч, мобильные переносные дизель-
ные генераторы, компрессоры.

– Светлана, как Вы отреагировали на решение 

мужа поехать в зону СВО?

– Не просто… Было и душевное волнение, и эмоции, 
но муж принял решение, а я приняла его выбор.

– Как проходят Ваши встречи?

– По контракту дается отпуск 2 раза в год. Конечно, 
для нас это радость встречи. Но 2 недели, которые 
даются по отпуску, – это крайне мало, каждый день – 
как миг. Отпуск по ранению тоже давал возможность 
увидеться. Когда муж рядом, все хорошо. Эти минуты 
очень дороги для нас.

– Что помогает отвлекаться от переживаний 

о том, что Ваш любимый мужчина находится сей-

час на спецоперации?

– Вера. Все будет хорошо. Я чаще стала посе-
щать церковь. И я очень благодарна коллегам, дру-
зьям, которые оказывают необходимую поддержку. 
Это не просто моральная поддержка, это чувства 
сопричастности, реальной помощи. Хочу выразить 
слова благодарности всему коллективу управления 
планирования и анализа себестоимости за помощь 
в сборе средств для нужд фронта, отдельно побла-
годарить Киселева П.В., Жданова А.И. Выразить 
слова благодарности своим коллегам управления 
по стратегии, рискам и реструктуризации постав-
щиков за помощь в сборе средств на приобретение 
подарков к 23 февраля. Огромное всем спасибо 
за участие и низкий вам поклон!

– У вас с Максимом дочка. Какие у нее были 

эмоции, когда отец ушел на фронт?

– Молчание, слезы… Но, спустя время после того, 
как она приняла ситуацию, она с гордостью говорит, 
что ее папа на СВО. Радуется любой весточке от папы.

– А что для Вас любовь к Родине?

– Моя любовь к Родине проявляется в том, что я до-
рожу тем местом, где я родилась и выросла. Где про-
ходит моя жизнь. Я люблю нашу природу, поля, леса. 
Наши городские парки и скверы. Это то, чем я дорожу. 
Это моя культура, мои ценности, мои традиции.

– Какой совет Вы дали бы женам, чьи мужья 

сейчас находятся на военной спецоперации?

– Сложно давать советы… Верить. Не поддаваться 
на эмоции и всячески стараться помогать и поддер-
живать своих мужчин. Организовывать необходимую 
волонтерскую помощь. Быть готовыми решать раз-
ного рода вопросы – и юридические, и социальные. 
А главное– любить!

– Спасибо большое за интервью. Терпения Ва-

шей семье и веры в лучшее!

Интервью брала Юлия Насыбуллина

В сентябре 2023 года Максим Финько, работник 

дирекции по экономике и планированию, принял 

решение пойти на СВО служить по контракту. Во 

время очередного отпуска нам удалось пообщать-

ся с Максимом и его супругой Светланой Финь-

ко (дирекция по проектным закупкам службы ви-

це-президента по закупкам) и узнать о том, как 

данное событие отразилось на их жизни.

– Максим, расскажите, как Вы решили пойти 

на СВО?

– Как человек, родившийся в советское время и вы-
росший на книгах, фильмах того времени, я просто не 
смог остаться в стороне. Патриотизм для меня – не 
пустые слова. В моем окружении много тех, кто в свое 
время служил и был в «горячих точках». Это все стало 
причиной моего ухода на СВО. После подписания кон-
тракта я сразу попал в 74-ю отдельную гвардейскую 
мотострелковую бригаду (Кемеровская обл., г. Юрга), 
где и продолжаю служить.

– Какой у Вас позывной, как он появился?

– Когда уходил на СВО, сказали, обязательно нужен 
позывной – краткий, запоминающийся. Позывной «Фин». 
Он созвучен моей фамилии и моей сфере деятельности.

– Ваше решение заслуживает уважения. Но, учи-

тывая риск, как отреагировала семья, как удалось 

убедить, что это то, что нужно и Вам, и стране?

– Не просто. Но я принял решение. И раз решение 
принято, то я посчитал, что должен довести его до 
конца. Да, я понимаю, супруге одной сейчас сложно. 
И я очень благодарен ей за поддержку и понимание.

– Мы знаем, что у Вас уже есть награды. Расска-

жите, пожалуйста, какой медалью и за что Вас на-

градили? Что это была за операция? Какой подвиг 

за Вами числится?

– Ну, подвига как такового нет, это скорее просто 
достойная работа солдата, когда выполняешь приказы, 
делаешь то, что должен. После одной из задач коман-
дир сообщил, что меня представили к награде за бое-
вые отличия. В июле вызвали на награждение и вручили 
медаль «За отвагу». Конкретно награждение за успеш-
но проведенную операцию в Бердычах, когда наше под-
разделение штурмовало этот населенный пункт.

– Выполняя данную задачу, как Вы справлялись 

со страхом, что помогало?

– При любых ситуациях мне помогает молитва. Когда 
просишь Бога, чтобы уберёг или, по крайней мере, не 
дал погибнуть зазря. Вот  как-то так.

– Оказавшись на передовой, к чему Вы не были 

готовы?

– Представление о вой не было из книг, фильмов, 
рассказов людей, которые прошли Чечню, и, как оказа-
лось, вой на, которая идёт сейчас, ни в какое сравнение 
не идёт с той, которая была в Чечне. Ты можешь быть в 
нескольких километрах от линии боевого соприкосно-
вения, а все равно ты должен следить за небом. Нужно 
быть готовым каждую минуту к тому, что пролетит дрон 
или снаряд. Дрон висит на большой высоте, ты его не 
слышишь, не видишь, а он корректирует артиллерию.
Вот к этому не был готов, да и многие не были готовы.

– Какие взаимоотношения в бригаде? Появились 

ли новые товарищи?

– Мы все братья, прикрываем друг друга и помогаем 
во всех боевых задачах. На вой не другого отношения 
быть не может.

– Как происходит общение с местными жителями?

– В основном относятся хорошо, школьники жмут 
руку со словами «вы – молодцы». Освобожденные горо-
да возвращаются к обычной жизни, восстанавливаются 
дома, ремонтируются дороги, поэтому и настроение 
местных жителей меняется.

– Какие эмоции Вы испытываете к тем, кто стоит 

по ту сторону баррикад?

– Ненависти нет. Есть недоумение, почему они назы-
вают себя отдельной нацией. Ведь мы всегда жили вме-
сте, мы братский народ.

– Изменилась ли Ваша жизнь на «до» и «после»?

– Однозначно изменилась. На многие жизненные 
вещи теперь смотрю иначе. В основном эти изменения 
касаются определенных моих убеждений и ценностей.

– Какие советы дадите добровольцам (тем, кто 

вот-вот поедет на СВО)?

– Самый главный совет – подтянуть свою физическую 
подготовку, ведь не факт, что у тебя будет целый месяц 
в «учебке». На вой не все решается быстро. Без трениро-
вок очень сложно носить на себе более 50 кг обмундиро-
вания и преодолевать приличное количество километров.

– Что бы Вы сказали своим соотечественникам? 

Как относиться к жизни?

– Быть добрым, относиться к другим так, как хочешь, 
чтоб относились к тебе. Заниматься спортом, держать 
себя в форме.

– Спасибо большое за беседу! Скорейшего возвра-

щения домой, к своей семье живым и здоровым!

В ЖИЗНИ ВСЕГДА ЕСТЬ МЕСТО ДЛЯ ПОДВИГА 
ИНТЕРВЬЮ С УЧАСТНИКОМ СПЕЦИАЛЬНОЙ ВОЕННОЙ ОПЕРАЦИИ

ГУМАНИТАРНЫЙ ГРУЗ НА СВО К 23 ФЕВРАЛЯ
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К нашей фотоакции присоединились 34 участника 
и прислали фотографии, сделанные во время службы 
в армии, которые отражают самые запоминающиеся 
моменты, дружбу, испытания и достижения.

23 участника литературной акции рассказали о ге-
роической истории своей семьи или своего коллеги – 
участника СВО, поделились ценными фотографиями 
и воспоминаниями.

В акции «Письмо солдату» приняли участие 8 под-
разделений: ППИ, ПЛП, МСП, АСК, СДпПЛ, инжиниринг, 
ООО «ЛИН», ООО «ЛАДА-МЕДИА», а также комиссия 
по работе с молодежью и студенты Тольяттинского 
машиностроительного колледжа.

Подводя итоги участия в патриотических акциях, вы-
ражаем искреннюю благодарность за поддержку и уча-
стие каждому, кто не остался равнодушным и присое-
динился к нашим инициативам.

Пусть такая общая работа станет залогом патрио-
тизма и процветания нашей Родины, а память о геро-
ях и их подвигах навсегда останется в наших сердцах 
и передается из поколения в поколение.

Все фотоработы размещены в социальной сети 
«Вконтакте» в альбомах группы «Профсоюзная органи-
зация АВТОВАЗа»:

https://vk.com/album-143131053_308507337

https://vk.com/album-143131053_308702520

Письменные работы участников литературной ак-
ции мы будем публиковать на страницах газеты «Вести 
профсоюза».

ИТОГИ ПАТРИОТИЧЕСКИХ АКЦИЙ
В рамках  Года защитника Отечества и 80-летия Победы в Великой Отечественной войне 

первичная профсоюзная организация АВТОВАЗа, по инициативе отдела по защите прав жен-

щин, семьи и культурно-массовой работе, запустила три патриотические акции. Это фото-

акция «Армейская служба: время памяти!», литературная акция «История в лицах: защитники 

Отечества» и акция «Письмо солдату».

ЗАЩИТНИКИ ОТЕЧЕСТВА 

В МОЕЙ СЕМЬЕ

Родина для меня – это, в первую очередь, моя семья, 
мои друзья, мой город. Патриотизм – это не только, 
когда ты отдаешь на войне жизнь за свою страну, а ког-
да в мирное время каждый день делаешь что-то, чтобы 
твоей Родине было хорошо и она становилась лучше. 
Настоящий защитник всегда помнит о том, что сделали 
для России его деды и прадеды, и гордится этим.

Пронзительные слова песни из кинофильма «Офи-
церы» относятся и к моей семье: «Нет в России семьи 
такой, где б не памятен был свой герой». Я хочу расска-
зать о герое нашей семьи, чью память мы бережно хра-
ним, – о своём дедушке.

Сухов Илья Яковлевич был участником Великой 
Отечественной войны. Родился на Украине, в Донецке 
2 августа 1923 года. Война обрушилась на нашу страну 
всей тяжестью боли, слëз, мучений 22 июня 1941 года. 
Наша семья разделила со страной это испытание. Во-
семнадцатилетним юношей встал на защиту Роди-
ны Илья Сухов. Война разлучила его с родным домом 

на долгие пять лет. Мой дед прошëл всю войну, был ра-
нен в руку. У него было множество боевых наград, орде-
нов и медалей. Он вернулся с войны живым, построил 
дом, вырастил двоих сыновей.

Я горжусь своим дедом! Жестокая и кровавая Вели-
кая Отечественная война унесла огромное количество 
человеческих жизней. Такую цену заплатили наши деды 
за свободу, мир на земле. К сожалению, с каждым годом 
живых участников тех событий становится всё меньше 
и меньше. Я не хочу, чтобы память о той страшной войне 
ушла в небытие! В народе говорят: «Человек жив, пока 
о нем помнят».

Мой дед всегда будет жить в наших сердцах, я пере-
дам память о нём своим детям и внукам. Илья Яковле-
вич сделал всё, чтобы был мир на нашей земле, чтобы 
мы жили счастливо, мечтали о будущем! Я горжусь на-
шим героем, я горжусь нашей семьей. Горжусь тем, что 
вместе со всеми соотечественниками могу утверждать: 
«Наша семья – наша победа!»

Светлана КАМАРДИНА, д/с № 66 «Матрёшка»

ПАМЯТЬ ИЗ ПОКОЛЕНИЯ 

В ПОКОЛЕНИЕ

На фотографии (слева) – мой дед, Ненастьев Ми-

хаил Александрович. Фото было сделано 6 июня 1941 
года в Тирасполе. Туда он был призван на срочную во-
енную службу в 1939 году из Ярославля.

На обороте фотографии подпись: «Моим дорогим 
родным на добрую память». Смотришь на эту фотогра-
фию, и дух захватывает от того, что ждало этого солда-
та впереди: война… до самого Кёнигсберга. Он прошел 
всю войну, получил три ранения, награжден орденом 
Красной Звезды, тремя медалями «За отвагу», медалью 
«За оборону Ленинграда» и «За взятие Кёнигсберга».

Рассказывать про войну он не любил… никогда. Но я 
помню совсем маленькой его рассказ об упавшей бомбе, 
образовавшей огромную воронку. Ребята поползли к ней 
укрыться. Но деда моего что-то остановило, не дало ему 
попасть туда. И вдруг… через некоторое время эту же во-
ронку накрывает другой снаряд… Вот тебе и «один сна-
ряд не попадает в одну и ту же воронку дважды».

Когда дед умер, мне было всего пять лет. Много-
численные ранения и душевные раны не дали жизни 
солдату той Великой войны.

Прошло много лет, память о нашем герое не уходит, 
она передается из поколения в поколение в виде коро-
бочки с медалями и наградами и немногочисленными 
фотографиями с сохранившимися в памяти историями.

По долгу службы раньше мне приходилось работать 
с иностранными специалистами, в том числе и немца-
ми. Однажды я им показала награды своего деда… нуж-
но было видеть их вытянутые лица, пристально вгляды-
вающиеся в эти ордена…

Пока жива память о наших героях – они с нами. 
Мы обязаны им миром!

Наталья КОЛЬЦОВА, инжиниринг

В службе исполнительного ви-

це-президента по финансам состо-

ялся праздничный концерт ко Дню 

защитника Отечества, в котором при-

няли участие ветераны боевых дей-

ствий в Афганистане и Чечне, а также 

участники СВО.

23 февраля является символом стой-
кости и мужества, сплоченности и еди-
нения, гордости за страну и ее историю. 
Этот праздник прочно связывает про-
шлое, настоящие и будущее России.

Первая часть праздничного мероприя-
тия была посвящена воинам-интернаци-
оналистам, участникам боевых действий 
в Афганистане и Чечне. Их героизм – 
в добросовестном выполнении воинско-
го долга… в любых условиях и до конца.

Всё это в прошлом, а нынешние реа-
лии – специальная военная операция… 
Огромные слова благодарности выража-
ем тем, кто сегодня с гордостью несет 

нелегкую воинскую службу в рядах Во-
оруженных сил Российской Федерации. 
И, конечно, их родным и близким. К сло-
ву, на сцену выходили не только участники 
СВО, сотрудники службы, но и их жены.

Концертная программа заворожила 
всех гостей мероприятия и прошла на 
одном дыхании. Презентация о работ-
никах СИВПпФ, участниках боевых дей-

ствий, народные танцы, выступление 
тольяттинского барда, патриотические 
музыкальные номера – все присутствую-
щие были тронуты праздником и получи-
ли большое удовольствие.

Спасибо всем защитникам нашей Ро-
дины: тем, кто с честью выполнил свой 
воинский долг и кто сегодня с оружием 
в руках отстаивает наши рубежи, прида-

вая нам уверенности в спокойном «зав-
тра». Особая дань уважения – нашим ве-
теранам Великой Отечественной войны.

Дорогие защитники Отечества, жела-
ем вам крепкого здоровья, долгих лет 
жизни, благополучия и семейного тепла. 
Пусть мир и понимание царят в доме, где 
вас любят и ждут!

Профком СИВПпФ

ПРАЗДНИК ДЛЯ ЗАЩИТНИКОВ ОТЕЧЕСТВА

РАБОТЫ УЧАСТНИКОВ ЛИТЕРАТУРНОЙ АКЦИИ 

«ИСТОРИИ В ЛИЦАХ: ЗАЩИТНИКИ ОТЕЧЕСТВА»
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Уроки мужества прове-

ла для школьников города 

профсоюзная организация 

автосборочного комплекса 

при поддержке Благотвори-

тельного фонда «Из Тольят-

ти с любовью».

Главными действующи-
ми лицами этих мероприя-
тий стали ветераны СВО. На 
встречах со школьниками они 
поделились воспоминаниями, 
рассказали о подвигах своих 
товарищей. Уроки мужества 
получили положительные от-
зывы как от учащихся, так и от 
педагогов.

Как отметили профсоюзные 
активисты АСК, такие меро-
приятия помогают молодежи 

лучше понять историю своей 
страны, формируют чувство 
гордости за Родину и воспи-
тывают уважение к ее защит-
никам. Профсоюзный комитет 
АСК планирует продолжить 
проведение подобных акций в 
будущем.

Профком АСК

Лыжные гонки – обязательный этап 

каждой спартакиады АВТОВАЗа. Ко-

манда службы исполнительного ви-

це-президента по финансам являет-

ся традиционным участником этих 

соревнований.

На прошедших в зачет 54-й Спартаки-
ады АВТОВАЗа лыжных гонках с раздель-
ного старта свободным стилем команду 
СИВПпФ представляли 11 спортсменов. 
Они ответственно подошли к этим со-
ревнованиям – тренировались, готови-
ли лыжи. В итоге наша команда заняла 
II место в своей группе. Лучший резуль-
тат показала Юлия Абрамова – 9 минут 
43 секунды, которая стала второй в лич-
ном зачете всего этапа. Поздравляем 
наших спортсменов и лично Юлию с до-
стойным выступлением!

По сложившейся традиции соревно-
вания закончились дружным чаепитием 

с обсуждением моментов гонки. Это со-
бытие стало не только спортивным меро-
приятием, но и поводом провести время 
на свежем воздухе, поддержать своих 
коллег и получить заряд позитива.

8 февраля в спортивном комплек-

се «LADA-ПАРК» состоялась Всерос-

сийская акция «Лыжня России-2025». 

Соревнования стали большим празд-

ником для любителей лыжного 

спорта. На старт выходили любители 

и профессионалы, целые семьи и, 

конечно же, команды производств 

АВТОВАЗа.

На этих соревнованиях службу ис-
полнительного вице-президента по фи-
нансам представляли Надежда Долгих 
и Светлана Зибарева. Спортсменкам 
нужно было преодолеть дистанцию в 5 км. 
Светлана показала настоящий спор-

тивный дух и волю к победе – в очеред-
ной раз она поднялась на пьедестал 
почета, заняв III место в личном зачете 
в своей возрастной категории. Поздрав-
ляем наших спортсменок и лично Свет-
лану! Мы гордимся вами! Желаем даль-
нейших успехов и выражаем благодар-
ность за участие.

После завершения соревнований 
спортсменки обменивались впечатле-
ниями и обсуждали достигнутые резуль-
таты. Победители и призеры получили 
заслуженные медали и грамоты, а все 
собравшиеся – заряд бодрости и хо-
рошего настроения. Спасибо всем, кто 
поддержал наших участников! До новых 
встреч на лыжне!

Валентина МЕДВЕДЕВА, 

член информационной комиссии 

профкома СИВПпФ

Каждый участник нашел себе занятие по душе среди 
множества спортивных соревнований, игр и развлече-
ний. Кто-то играл в мини-футбол, кто-то метал дартс, 
а кто-то тягал гирю. Одними из самых захватывающих 
оказались соревнования по метанию валенка, где от 
желающих не было отбоя. А самой популярной станци-
ей дня здоровья стал пейнтбол. Везде царила атмос-
фера азарта и дружеского соперничества. Самых ма-
леньких гостей мероприятия развлекали на «Веселых 
стартах» аниматоры.

Одним из самых запоминающихся эпизодов стала 
фотозона. Здесь все желающие могли сделать памят-
ную фотографию с персонажем всем известного мульт-

сериала «Маша и Медведь». Были на празднике и Баба 
Яга с Лешим, которые не только позировали с участ-
никами мероприятия, но и участвовали в конкурсах и 
соревнованиях, а также приняли участие в «Товарище-
ском матче».

Кульминацией праздника стал конкурс «Лучший по-
вар», в котором соревновались кулинары производ-
ственных цехов. Задача стояла непростая – пригото-
вить самый вкусный плов. Участники в полной мере 
проявили свои кулинарные таланты, удивив компетент-
ное жюри.

И в завершение дня здоровья каждый активный 
участник получил призы, подарки, почётные грамоты 

и хорошее настроение. Праздник был наполнен радо-
стью, улыбками и теплом.

Профсоюзный комитет АСК вновь доказал, что здо-
ровье и спорт – важные составляющие жизни каждого 
работника, а дружба и поддержка коллег делают трудо-
вые будни ярче и интереснее.

Профком АСК

Целый ряд мероприятий организовал проф-

ком службы директора по качеству ко Дню за-

щитника Отечества.

На собранные работниками средства го-
товится гуманитарный груз для отправки не-
посредственно в зону СВО. Сыновьям наших 
коллег, солдатам-срочникам, переданы по-
здравительные посылки в военные части Ба-
лашихи, Брянска и Крыма. Подарком для муж-

чин-сотрудников СДпК стал спортивный турнир 
по боулингу.

Профсоюзный комитет службы директора по ка-
честву выражает слова благодарности всем, кто 
стоит на защите нашей Родины. Низкий поклон и 
вечная память тем, кто отдал свою жизнь за Отчизну!

Дорогие мужчины, с праздником вас! Здоро-
вья, мужества и стойкости!

А всем нам – мирного неба!

Профком СДпК

Праздничный концерт, посвящен-

ный Дню защитника Отечества, про-

шел в службе вице-президента по за-

купкам.

В официальной части мероприятия 
с поздравительной речью выступил 
вице-президент по закупкам Миха-

ил Соснин. Далее эстафету приняли 
стильные ведущие: которыми выступи-
ли председатель профкома СВПпЗ 

Галина Малофейкина и предцехкома 

ДпЗ Гюзель Алиева. На протяжении 
всего мероприятия они чествовали сво-
их коллег-мужчин, бывших и настоящих 

защитников Родины, теплыми словами 
и поздравлениями.

Праздничная программа состояла из 
концертных номеров, представленных 
собственными талантами – работниками 
СВпЗ. Прозвучали стихи от Юлии По-

повой и Юлии Головенькиной и песни 
в исполнении Анатолия Космылина, 
Елены Саушкиной и Вячеслава Мити-

на. Зажигательный восточный танец по-
дарила собравшимся Оксана Солопо-

ва. Прекрасным акцентом в завершении 
концерта стал танец «Казачья боевая» от 
приглашенного ансамбля хореографи-
ческой миниатюры «Забава».

Весь концерт сопровождался необыч-
ными и креативными видеообращени-
ями от женской части СВПпЗ. Это были 
смешные и трогательные поздравления, 
которые подарили яркие эмоции и не 
оставили равнодушными всех присут-
ствующих.

Особыми словами были отмечены 
наши воины-интернационалисты – Вла-

димир Кулагин, Сергей Цыцаркин, 
Алексей Ивлиев, Данил Саниев, кото-
рым также были вручены памятные по-
дарки. Обязательной частью мероприя-
тия стала минута молчания в память всех 
воинов, павших в боях за Отечество.

Уважаемые наши защитники Отече-
ства, защитники семейного очага! Жела-
ем вам достижения поставленных целей, 
мужества, крепости духа, профессио-
нальных успехов, тепла и уюта, здоровья 
и счастья! Пусть мир и понимание царят 
в доме, где вас любят и ждут.

Профком СВПпЗ

НАШИ ТАЛАНТЫ – НАШИМ ЗАЩИТНИКАМ

УРОКИ МУЖЕСТВА

КРЕПЧЕ ДРУЖБА – ИНТЕРЕСНЕЕ РАБОТА

ЛЫЖИ – НЕ ТОЛЬКО СПОРТ, НО И ОБЩЕНИЕ

НИКТО НЕ ЗАБЫТНИКТО НЕ ЗАБЫТ

«Праздник спорта, смеха и дружбы» – под таким лозунгом профсоюзный комитет авто-

сборочного комплекса АВТОВАЗа провел 1 февраля день здоровья для своих сотрудни-

ков и их семей. Это мероприятие объединило сотни работников из разных подразделе-

ний автосборки.
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Светлана Свиридова отмети-
ла свою «круглую» дату 18 февраля. 
Она трудолюбива, характеризуется 
необычайной работоспособностью 
и чувством ответственности за по-
рученное дело. Светлана Ивановна 
из тех людей, которые просто любят 
землю, для них это состояние души. 
На её дачном участке всё продума-
но и уравновешено, отведено место 
для огорода и для цветов. Всё здесь 
получает в достатке и солнечного света, и заботы.

Татьяна Петрова отпраздновала свой юбилей 21 фев-
раля. На протяжении всех лет работы в нашем коллек-
тиве она пользуется заслуженным уважением и авто-

ритетом. Свою работу выполняет гра-
мотно, квалифицированно и очень 
ответственно. Все, кто обращаются 
к Татьяне Борисовне за помощью 
или советом, всегда получают ее 
поддержку. Она – прекрасная хозяй-
ка, заботливая жена и мама, замеча-
тельная бабушка. Свободное время 
любит проводить на даче с семьей 
и внуками. Любит баловать своих 
близких тортами и пирожками.

Поздравляем наших юбиляров! Желаем им здоровья, 
благополучия, радости в семьях и успехов в работе!

Профсоюзный комитет ДИТО

ЗАДОРНАЯ И ЧУТКАЯ
Юбилейный день рождения отметила 21 фев-

раля специалист отдела по реализации санатор-

но-курортных программ и работы с пенсионерами 

первичной профсоюзной организации АВТОВАЗа 

Марина Шаталина.

Марина Юрьевна начала свою тру-
довую деятельность в 1987 году ко-
стюмером в Доме театра ВАЗа. На 
производство Марина Юрьевна при-
шла в 1988 году, работала в головном 
центре запасных частей комплектов-
щиком, затем крановщиком. Имея в 
активе специальное образование, в 
2001 году перешла в ОСКБ бухгалте-
ром. Далее Марина Юрьевна работа-
ла в управлении организации работы 
с персоналом инспектором по персоналу. В 2020 году 
заняла нынешнюю должность специалиста в отделе по 
реализации санаторно-курортных программ и работы 
с пенсионерами первичной профсоюзной организации 
АВТОВАЗа.

Марина Юрьевна – ответственный и грамотный специ-
алист, разносторонняя личность, душевный человек, ве-
селая, задорная, чуткая. Любит рукоделие, цветы.

Поздравляем Марину Юрьевну с юбилеем! Желаем ей 
крепкого здоровья, спокойствия, стабильности и благо-
получия, неиссякаемой энергии и позитива!

Коллеги и друзья

Юбилейную дату отме-

тила 17 февраля ведущий 

специалист службы вице-

президента по закупкам – 

Елена Лекарева.

Свой трудовой путь на 
АВТОВАЗе Елена начинала и 
продолжает в настоящее вре-
мя в службе вице-президен-

та по закупкам. Она – отзывчи-
вая коллега, мудрая женщина, 
готовая помочь окружающим 
в любой трудной ситуации. 
Коллектив отмечает позитив-
ный настрой Елены Михай-
ловны, её дипломатичность 
и умение работать в команде.

Поздравляем нашу замеча-
тельную коллегу с юбилеем! 

Желаем Елене Михайловне хо-
рошего настроения, счастья, 
финансового благополучия и 
исполнения желаний! Пусть 
каждый миг жизни приносит 
удовольствие, работа – пол-
ную отдачу, и всегда сопут-
ствуют процветание и успех!

Коллеги и профком СВПпЗ

ПРЕДАННЫЙ 

АВТОВАЗУ ЮБИЛЯР
Юбилей отметила 3 февраля 

оператор бюро пропусков Елена 

Кучкина. Она работает в служ-

бе безопасности с 1993 года 

и с этого же времени является 

членом Профсоюза АСМ.

Елена Юрьевна обладает высо-
кой работоспособностью. Ей прису-
щи качества наставника: высокий 
уровень профессиональной компетентности, коммуни-
кабельность, чувство сопереживания за успехи своих 
коллег. Елена Юрьевна – чуткая и отзывчивая, всегда 
готова прийти на помощь, пользуется уважением в кол-
лективе. Это человек, преданный своей семье, работе, 
АВТОВАЗу.

Наш коллектив поздравляет Елену Юрьевну с юби-
леем! Желаем ей крепкого здоровья, достатка, чтобы 
рядом были любящие родные и надежные друзья!

Профсоюзный комитет СВПпБиР

Начальник цеха ремонта и 

обеспечения производства ООО 

«ПППО» Александр Горчев отме-

тил 3 февраля свое 65-летие.

Трудовую деятельность на АВТО-
ВАЗе он начал в 1992 году и по на-
стоящее время работает в произ-
водстве по переработке промыш-
ленных отходов. За этот период 
Александр Владимирович прошел 
путь от наладчика КИПиА до на-
чальника цеха. С первых дней тру-
довой деятельности Александр 
Горчев является членом первичной 

профсоюзной организации АВТО-
ВАЗа. В коллективе пользуется за-
служенным авторитетом и уваже-
нием.

Александр Горчев зарекомен-
довал себя грамотным и добро-
совестным специалистом. Нашего 
юбиляра отлича-
ют высокий про-
ф е с с и о н а л и з м , 
целеустремлен-
ность, качествен-
ное и ответствен-
ное выполнение 
должностных обя-

занностей. Подтверждением тому 
многочисленные грамоты и благо-
дарности. В 2006 году он награжден 
Почетной грамотой Министерства 
промышленности и энергетики Рос-
сийской Федерации. В 2012 году 
Александру присвоено звание «Ве-
теран ООО «ПППО».

Александр Владимирович, по-
здравляем Вас с юбилеем! Отмен-
ного здоровья, надежных друзей, 
стабильного развития и непремен-
ных успехов! Пусть в Вашей жизни 
будет много радости!

Профком ООО «ПППО»

«Всегда, везде и всюду – хочу, могу 

и буду!» – с таким девизом идет по 

жизни главный специалист управле-

ния архитектуры автомобиля Юрий 

Великанов, отметивший 8 февраля 

свой юбилей.

Юрий Анатольевич пришел на АВТО-
ВАЗ сразу после окончания Волгоград-
ского политехнического института и ра-
ботает здесь уже более 36 лет. Он имеет 
4 авторских свидетельства по патентам, 
связанным с автомобилями АВТОВАЗа, 
а также три патента на промышленные об-

разцы. В 2007 году награжден дипломом 
«Инженер года Российской Федерации».

Юрий активно занимается спортом со 
школьной скамьи и даже сделал в этом 
небольшую карьеру. Он имеет 1-й раз-
ряд по вольной борьбе, 1-й разряд 
по стрельбе из малокалиберной вин-
товки, не раз становился призером 
городских и вазовских соревнований 
по волейболу, футболу, дартсу, плава-
нию, а также по толканию ядра. Юрий 
Анатольевич – член сборной АВТОВАЗа 
на Всероссийском первенстве среди 
трудовых коллективов.

Вот уже около 10 лет Юрий Великанов 
совместно с профкомом и администра-
цией занимается организацией спор-
тивно-массовой работы в инжиниринге, 
вовлекает все больше молодых сотруд-
ников в спартакиаду АВТОВАЗа. Юрий 
проводил всевозможные турниры и дни 
здоровья, организовывал туристические 
слеты, проводимые в инжиниринге.

Юрий Анатольевич – разносторонний, 
позитивный и жизнерадостный человек. 
Он мастер кулинарных поединков, гриб-
ник, рыбак и охотник. Под его руковод-
ством команда инжиниринга становилась 
призером этапов интеллектуального клуба 
АВТОВАЗа.

Юрий Великанов – 
хороший семьянин, 
отец двух сыновей 
и дедушка малень-
кой внучки. Его жена 
Светлана активно 
разделяет с ним ув-
лечение спортом и 
сама участвует в со-
ревнованиях.

Профсоюзный комитет инжиниринга и 
коллеги желают Юрию Великанову всегда 
оставаться таким же позитивным, весе-
лым, энергичным! Удачи в работе, ярких 
событий и бодрости духа на долгие годы!

Профком инжиниринга

«Главное для человека – занять 

свое место в жизни. Мне нравится 

работать в сплоченной команде, где 

все вокруг друг другу помогают», – 

так говорит о своих стремлениях 

распределитель работ транспортного 

цеха грузового транспорта ТУ СДпПЛ 

Наталья Басова, отметившая 21 фев-

раля свой юбилей.

Наталья Юрьевна пришла на АВТО-
ВАЗ в 2021 году после 18 лет работы на 
«Джи Эм-АВТОВАЗ», где зарекомендо-
вала себя только с лучшей стороны. 

«Всему можно нау-
читься!» – девиз На-
тальи по жизни, и с 
ним она приступила 
к своим новым тру-
довым обязанностям 
кладовщика, освоив 
все, что требуется: 
следит за нормати-
вами склада, одевает 
в спецодежду работников транспортно-
го и ремонтного цехов и многое другое. 
Наталья Басова – ответственна, дисци-
плинированна, исполнительна, грамот-

ный наставник для новых работников, 
всегда готова прийти на помощь своим 
коллегам. С ней легко и комфортно об-
щаться – это искренний и позитивный 
человек. Наталья Юрьевна – активистка, 
участвует в общественной жизни коллек-
тива, за это её выбрали профгрупоргом.

В семье нашего юбиляра ценят и окру-
жают любовью и заботой. Муж Валерий 
ласково называет Наталью «Лягуш-
кой-путешественницей»: взять билеты 
на самолет и улететь на три дня в другой 
город – для неё обычное дело. Добрых 
эмоций добавляют взрослый сын Павел 

и внучка Кира, которая радует бабушку 
достижениями в художественной гимна-
стике. Свою любовь к прекрасному наш 
юбиляр реализует в росписи картин по 
номерам.

Мы желаем Наталье сохранять своё 
жизнелюбие и не останавливаться на до-
стигнутом, открывать новые горизонты, 
увлечения, реализовывать свои способ-
ности и воплощать в жизнь самые сме-
лые мечты!

Семья, коллеги, друзья 

и профсоюзный комитет СДпПЛ

ГЛАВНОЕ ДЛЯ ЧЕЛОВЕКА – МЕСТО В ЖИЗНИ

ФЕВРАЛЬСКИЕ ЮБИЛЕИ ДИТО

ПОЛЖИЗНИ – НА АВТОВАЗЕ!

ЖИЗНЕННОЕ КРЕДО ЮРИЯ

Коллектив отдела по сопровождению капитального строительства и работе с договора-

ми дирекции по инженерно-технологическому обеспечению с гордостью сообщает о двух 

своих юбилярах – Светлане Свиридовой и Татьяне Петровой. Они обе пришли на АВТО-

ВАЗ в 1987 году и с первых же дней работы стали членами профсоюза.

ЮБИЛЯР С ПОЗИТИВНЫМ НАСТРОЕМ
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Полезно знать

Финансовая грамотность

Налог на доходы физических лиц 

(НДФЛ) – это основной вид прямых 

налогов для граждан. И хотя Налого-

вый кодекс РФ не использует термин 

«льготы» в отношении НДФЛ, на прак-

тике зачастую льготами по НДФЛ на-

зывают налоговые вычеты. Сегодня 

расскажем о стандартных и социаль-

ных налоговых вычетах.

Стандартные налоговые вычеты 

условно можно разделить на две кате-
гории:

1) Вычеты на налогоплательщика. Та-
кие вычеты положены определенным 
категориям налогоплательщиков (на-
пример, «чернобыльцам», инвалидам с 
детства, инвалидам I и II групп, лицам, 
отдавшим костный мозг для спасения 
жизни людей и другим). Размер налого-
вого вычета – 3000 рублей или 500 руб-
лей в зависимости от категории налого-
плательщика.

2) Вычеты на детей. Предоставля-
ются на каждого ребенка в возрасте до 
18 лет, а также на каждого учащегося 
очной формы обучения, аспиранта, ор-
динатора, интерна, студента, курсанта 
в возрасте до 24 лет. Размеры вычетов 
на детей с 2025 года составляют:

– 1400 рублей – на первого ребенка;

– 2800 рублей (было 1400 рублей) – 
на второго ребенка;

– 6000 рублей (было 3000 рублей) – 
на третьего и каждого последующего 
ребенка;

– 12 000 руб лей – на каждого ребен-
ка в случае, если ребенок в возрасте до 
18 лет является ребенком- инвалидом 
(инвалидом с детства), или учащегося 
очной формы обучения, аспиранта, ор-
динатора, интерна, студента в возрасте 
до 24 лет, если он является инвалидом 
I или II группы.

Вычеты на налогоплательщика пре-
доставляются независимо от суммы по-
лученных в налоговом периоде доходов 
за каждый месяц налогового периода. 
Вычеты на детей предоставляются еже-
месячно на каждого ребенка, но только 
до тех пор, пока доход налогоплатель-
щика, исчисленный нарастающим ито-
гом с начала налогового периода, не 
превысит 450 000 рублей. Начиная с ме-
сяца, в котором доход превысил уста-
новленное ограничение, налоговый вы-
чет на детей не применяется.

С 1 января 2025 года введен новый 

стандартный налоговый вычет в раз-

мере 18 000 руб. для лиц, выполнивших 
нормативы испытаний (тестов) Всерос-
сийского физкультурно- спортивного ком-
плекса «Готов к труду и обороне», соот-
ветствующие их возрастной группе, и 
награжденных знаком отличия, а также 
на лиц, подтвердивших полученный знак 
отличия.

Обязательное условие для получения 
указанного вычета – прохождение дис-
пансеризации в том же календарном 
году, когда выдан значок ГТО или его 
подтверждение. Если, например, пройти 
диспансеризацию в 2024 году, а норма-
тивы сдать в 2025, то вычет не дадут.

Размер вычета в 18 000 рублей озна-
чает, что эта сумма не облагается НДФЛ 
и удерживаемый налог уменьшается 
на 2340 рублей (18 000 х 13 %).

Социальные налоговые вычеты 

позволяют частично компенсировать 
социально значимые расходы: оплату 
обучения, лечения, посещения спортив-
ных секций, благотворительность, до-
бровольное страхование и пенсионные 
взносы, которые были у вас за последние 
три года.

Максимальная сумма вычета, начиная 
с расходов, понесенных с 1 января 2024 
года, составляет 150 000 рублей (было 
120 000 рублей) в год на все социальные 
расходы в совокупности, кроме образо-
вания детей и оплаты дорогостоящего 
лечения: на обучение ребенка размер 
вычета составляет 110 000 рублей, на-
чиная с расходов с 1 января 2024 года 
(было 50 000 рублей); размер налого-
вого вычета на оплату дорогостоящего 
лечения принимается в размере факти-
чески произведенных расходов и макси-
мальным размером не ограничен.

Социальные налоговые вычеты пре-
доставляются при подаче налоговой 
декларации в налоговый орган по окон-
чании налогового периода (общий по-
рядок). С 2025 года налогоплательщики 
также смогут получать социальные вы-
четы в упрощенном порядке – на осно-
вании предзаполненного заявления в 
Личном кабинете налогоплательщика – 
физического лица. Заявление форми-
руется налоговым органом на основа-
нии сведений о расходах, направленных 
непосредственно образовательными, ме-
дицинскими, физкультурно-спортивны-
ми организациями и индивидуальными 
предпринимателями, оказывающими 
соответствующие услуги, страховыми 
организациями и негосударственными 
пенсионными фондами при наличии у 
таких организаций и индивидуальных 

предпринимателей технической возмож-
ности на взаимодействие с налоговыми 
органами.

Для получения вычетов за 2024 год 
в общем порядке (через представление 
декларации 3-НДФЛ) подавать пакет 
подтверждающих документов не потре-
буется –  нужно будет приложить только 
унифицированную справку от постав-
щика услуг. Справка выдается организа-
цией (или индивидуальным предприни-
мателем) по запросу физического лица, 
содержит исчерпывающую информацию 
о понесенных расходах и заменяет все 
остальные подтверждающие документы 
(исключение: при приобретении лекар-
ственных препаратов сохраняется преж-
ний порядок получения социального 
вычета, требующий представления доку-
ментов и декларации 3-НДФЛ).

Для подтверждения расходов, поне-
сенных ранее 1 января 2024 года (напри-
мер, при представлении декларации за 
2023 год) необходимо, как и ранее, пре-
доставлять комплект документов.

Все социальные налоговые вычеты, 
за исключением благотворительного, мо-
гут быть получены также у работодателя 
до истечения налогового периода.

Анастасия ДОНГАУЗЕР,

заведующий юридическим отделом 

ППО АО «АВТОВАЗ» АСМ РФ

ЭКОНОМИМ НА НАЛОГАХ

Стремительное развитие технологий сдела-

ло нашу жизнь комфортнее и интереснее. Но есть 

у этого процесса и обратная сторона. Телефонные 

и онлайн- мошенники превратились в настоящих 

пиратов XXI века. Обманом и психологическими 

манипуляциями они получают доступ к банковским 

данным и воруют деньги у доверчивых граждан.

По телефону, используя психологические методы 
убеждения, обмана или запугивания, мошенники за-
ставляют человека сообщить номер банковской карты, 
CVC-код, код подтверждения операции по переводу 
денежных средств или другую конфиденциальную ин-
формацию. Либо они убеждают перевести деньги на 
отдельный счет.

Также мошенники в ходе телефонного разговора, 
представляясь сотрудниками банков либо правоохра-
нительных органов, могут попросить установить на мо-
бильный телефон или компьютер программу, предо-
ставляющую дистанционный доступ к вашему устрой-
ству (RustDesk, Zoom, AnyDesk и другие). С ее помощью 
злоумышленники получат доступ к устройству и могут 
дистанционно украсть ваши денежные средства.

В Интернете злоумышленники рассылают ссылки 
на специально созданные фишинговые (фальшивые) 
сайты, где предлагают ввести данные банковской кар-
ты для покупки билетов в театр, приобретения товаров 
по акции, заказа столика в ресторане и тому подобных 

привычных действий. В действительности же мошен-
ники получают конфиденциальные данные и списывают 
средства с банковской карты жертвы.

Еще одним способом мошенничества, получившим 
распространение в последнее время, является спи-
сание средств при помощи QR-кода, который зло-
умышленники размещают в подъездах, на стенах до-
мов, на остановках транспорта и в других публичных 
местах. Перейдя по нему, потенциальная жертва по-
падает на сайт, где необходимо ввести данные кар-
ты, чтобы получить доступ к специальным предложе-
ниям. Это очередная ловушка!

Для того, чтобы защитить ваши денежные средства, 
НОВИКОМ напоминает правила обращения с конфи-

денциальными банковскими данными:

• Никогда и никому не сообщайте данные ваших 
банковских карт, коды из СМС или PUSH-уведомлений, 
присылаемые банком.

• Не выполняйте никаких действий на своих устрой-
ствах по указанию третьих лиц.

• Никогда не скачивайте программы с неизвест-
ных сайтов, из неофициальных магазинов приложений 
или по ссылкам, которые вам прислали незнакомцы.

• Никому не сообщайте коды, которые отображают 
программы удаленного доступа для подключения к ва-
шим устройствам.

• Не спешите доверять незнакомцам, кем бы они 
ни представились по телефону.

• Сбросьте звонок, если незнакомец просит назвать 
ваши персональные данные, данные банковских карт, 
коды из СМС или PUSH-уведомлений.

• Храните свои банковские карты, мобильный теле-
фон, привязанный к личному кабинету банка, и устрой-
ства с установленным приложением банка в надежном 
месте, исключающем несанкционированный доступ 
к ним посторонних лиц.

Елена ШЕВЕРДЯЕВА,

управляющий филиалом банка НОВИКОМ в Тольятти

КАК ЗАЩИТИТЬ ДЕНЬГИ ОТ МОШЕННИКОВ


